青岛根源生物集团2014年校园招聘招生简章
一、公司简介
青岛根源生物集团是一家专注生物产品技术研发和系统解决方案提供的综合性集团公司，致力于打造最具用户价值的顾客导向型生物企业。集团前身为山东亚太中慧集团生物事业部，2009年7月独立注册为根源生物集团，总部位于美丽的帆船之都—青岛。立足“科技、专精”，以用户价值为核心，聚焦益生菌、酶制剂和生物原料三大生物类产品，现已建成研发生产型下属公司8家，外贸公司1家。

公司把人力资源开发作为一项重要使命，现有一支高学历、高技能、富有激情的管理和研发团队。其中，MBA学历管理人员8名，高级工程师1名，博士12名，硕士50余名。 “以提升员工满意度为核心，实现员工价值最大化为目标”是根源人力资源开发体系的特色。公司认为，员工价值最大化发挥才能让客户满意，赢得生存与发展。并且通过打造学习型组织、拓展员工4条职业发展通道、建立立体化的激励体系、实施关爱员工计划、营造潜能挖掘氛围5个方面来提升员工满意度，实现员工价值最大化。
公司高度重视自主创新，持续加大研发投入，现已位列全国酶制剂行业前20强，并获批“”“山东省饲料添加剂10强企业”，“青岛企业技术中心”，“青岛益生菌工程技术研究中心”，“青岛市创新型企业”，“青岛市农业龙头企业”。截至目前，承担国家级课题8项，省市级课题31项，拥有科研成果4项，发明专利40余项。公司拥有国际领先水平的科研设施和先进生产设备，发酵容积达近1000立方米，多次获得国家发改委产业化示范项目、科技部创新基金、国家级星火计划等国家部委项目支持，高新技术企业等省部级资质荣誉，目前是中国发酵工业协会会员企业，中国畜牧兽医学会动物微生态学分会副理事长、山东省饲料行业理事单位。
 根系华夏，源远流长。我们热忱欢迎您加入根源大家庭，共同“为人类、地球健康作援助”！
二、招聘需求
（一）需求专业： 动物营养与饲料科学、动物医学、动物遗传育种、生物工程、生物技术、微生物学等相关专业大专、本科、硕士、博士；
（二）需求匹配
	培养方向
	需求专业
	学历
	需求人数
	工作地点

	专业技术人员
	微生物学、生物化工、环境工程等相关专业
	硕士、博士
	5
	青岛

	
	发酵工程、发酵技术等相关专业
	硕士、博士
	5
	

	
	动物营养、饲料加工、食品科学等相关专业
	硕士、博士
	5
	

	专业生产、后勤支持类人员
	财务管理、会计学等财务类专业
	本科
	3
	青岛、寿光、邹平

	
	机电、设备类相关专业
	本科
	3
	

	
	生物工程、生物技术等相关专业
	大专、本科
	6
	

	专业市场、销售类人员
	市场营销等市场类专业
	硕士
	2
	青岛

	
	动物科学、动物医学等相关专业
	本科
	10
	不定

	
	水产养殖等相关专业
	大专、本科
	5
	


三、培养方式及福利待遇
（一）培养方式
第一步：毕业前可参与实习；

     公司给毕业生提供了解公司的机会，毕业生根据自己的时间安排可在毕业前到公司实习。

第二步：新员工培训；

     7月初公司统一给毕业生办理入职手续后，将进行为期一周的新员工培训，内容涉及团队建设、公司介绍、企业文化、心态调试等多个方面。

第三步：3个月轮岗实习；

参加完新员工培训后，人力资源服务中心将根据每个员工的专业、意向等情况进行轮岗的分配，将会提供3个左右的岗位，在不同的基地进行实习。一方面帮助了解公司的产品生产、化验、研发等各个环节；另一方面帮助毕业生了解不同的岗位，使其能在后期更好的做定岗选择。

第四步：岗位培训；

3个月后将举行双选会，毕业生和用人部门进行选择双向匹配，进行定岗。定岗结束后，毕业生将在此岗位上接受岗位培训。后将进入根源不同序列专业、岗位的系列培训体系。

第五步：成长培养；

毕业生入职1年后可竞争加入根源成长训练营，将在成长训练营中接受来自心态、管理、素养等方方面面的培训和提升锻炼。
（2） 福利待遇
1、 基本待遇（本科生初年3.5-4.5万；硕士初年5-6万,博士另议）：
   (1) 基础薪资：本科2500元，硕士3500元；博士另议
   (2) 每半年根据绩效发放一次奖金（全年以4个月的工资为基数）

   (3) 每年两次调薪机会； 
   (4) 全员利润分享计划：每年年底，公司每个员工都可以享受到利润分红。

（5）免费食宿或住房补贴；
2、部分岗位享受车辆补贴，公司另设总裁特别奖、创新改善奖、优秀员工等众多奖项，为优秀人才提供最具竞争力的待遇条件。
3、公司为员工购买五险+商业保险、节假日休假及节日礼品、旅游项目等福利； 
4、公司有OTJ岗位培训；中高层管理培训；专业线路培训（生产培训、销售培训、质量管理培训、市场技术交流等）等，还有企业文化以及心态培训等穿插其中形成了一张立体化、多层次、全面的培训体系网。并且，公司除了提供多种多样的内部培训外，还积极拓展外部培训和合作考察的机会，如提供新加坡培训、日本精益化培训与交流等。

5、公司设置了岗位升级、职务升级、技能升级以及岗位轮换四条员工发展通道，让每一个员工都可根据自己的实际情况选择不同的发展路径，有自己的发展特色。

四、招聘流程
宣讲会--简历收集--筛选简历--面试—毕业前实习—7月份培训
五、联系方式
网址：www.qdgenyuan.com          
电话：0532-687222213      

简历投递邮箱：hr@qdgenyuan.com    
联系人：徐小姐
    欢迎感兴趣的同学将个人简历以附件形式发送到简历投递邮箱，附件名称格式“××大学+专业+学历+姓名”。
根源生物集团期待您的加盟！
您的梦想将在这里启航……
